
 

 

 

 

 

 

 

 

Die Gemeinde Gauting, südwestlich von München im schönen Würmtal gelegen  

mit ca. 21.000 Einwohnern sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen  

 

Hauptamtlichen Gerätewart für die 

Feuerwehren Gauting und Ortsteile (m/w/d)  
(unbefristet, in Vollzeit)  

  
 Das sind Ihre Aufgabenschwerpunkte:  

 

• Verantwortung für die dauerhafte Einsatzbereitschaft aller Fahrzeuge, Geräte und 
Ausrüstungsgegenstände aller Feuerwehren im Gemeindegebiet 

• fachgerechte Pflege, Wartung, Instandhaltung aller Feuerwehrfahrzeuge, 
Durchführung von kleineren Reparaturen und Umbauten, Veranlassung von 
Fahrzeugprüfungen (z. B. TÜV, SP, Hersteller), Überführungsfahrten 

• fachgerechte Pflege, Wartung, Instandhaltung und Prüfung aller Geräte und 
Ausrüstungsgegenstände nach den gültigen Richtlinien, Vorschriften und den 
Angaben der Hersteller 

• Reinigung, Desinfektion, Wartung sowie eigenverantwortliche und fristgerechte 
Prüfung aller Atemschutzmasken und Atemschutzgeräte sowie Dokumentation der 
durchgeführten Arbeiten 

• Erfassen, Verwaltung und Dokumentation aller Gerätschaften und Ausrüstungen aller 
Gemeindefeuerwehren in MP Feuer 

• Kleine Wartungs- und Pflegemaßnahmen an den 5 Gerätehäusern 

• Zuarbeit bei Beschaffungen für die Kommandanten (z. B. Angebote 
zusammentragen, Kosten kalkulieren), Ersatzteile / Verbrauchsmittel beschaffen 
(Verfügungsrahmen nach Absprache), Auslieferung von Schlauchmaterial und 
Atemschutzgeräten 

• Fahrzeug- / Geräteservice bei den Ortswehren vor Ort (Kontrolle, ggf. 
Schadensfeststellung /-aufnahme) 

• Ansprechpartner für neben- und ehrenamtliche Gerätewarte 
  

Das ist Ihr Profil: 

  

• abgeschlossene Berufsausbildung in einem handwerklichen Beruf, vorzugsweise im 
Kfz-, Elektro- oder Metallbereich 

• Erforderlich ist eine feuerwehrtechnische Grundausbildung (Truppmann und 
Truppführer) nach FwDV2 oder ein abgeschlossenes MTA Basis- und Abschluss 
Modul nach Modell Bayern  

• gesundheitliche Eignung für den Feuerwehrdienst inkl. gültige G26.3 

• Bereitschaft an Übungen, Ausbildungsveranstaltungen und Einsätzen der Feuerwehr 
Gauting teilzunehmen 

• Führerschein mind. Klasse C 

• Lehrgang Atemschutzgeräteträger oder Bereitschaft diesen zu absolvieren 

• Lehrgang zur Prüfung und Instandhaltung von Atemschutzgeräten sowie Lehrgang 
Gerätewart für Feuerwehren können innerhalb eines Jahres nachgeholt werden 

• Kenntnisse im EDV-Bereich, MS-Office-Anwendungen 



 

An außerfachlichen Kompetenzen bringen Sie mit:  

  

• Teamfähigkeit, Flexibilität sowie Eigeninitiative  

• Einsatzbereitschaft und Eigenmotivation sowie termingerechtes Erledigen von 

Aufgaben 

• Bereitschaft, sich ggf. fehlende Kenntnisse anzueignen und hierzu auch an 

erforderlichen Fortbildungen teilzunehmen 

 

Das bieten wir Ihnen: 

  

• Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis  

• Teamdenken: Zusammenhalt und respektvoller Umgang auf Augenhöhe; 
eigenverantwortliche Tätigkeiten in einem motivierten, kompetenten und kollegialen 
Umfeld 

• Tarifvertrag: Eine leistungsgerechte Vergütung bis EG 8 je nach Qualifikation, 
Berufserfahrung und bisheriger Tätigkeit entsprechend dem Tarifvertrag für den 
öffentlichen Dienst (TVöD) sowie eine Jahressonderzahlung („Weihnachtsgeld“); die 
„Großraumzulage München“ und eine jährliche Leistungsprämie 

• Zukunftssicherheit: Möglichkeit, mit einer betrieblichen Altersvorsorge und der 
Möglichkeit einer sog. „Entgeltumwandlung“ Versorgungslücken im Alter zu vermeiden; 
vermögenswirksame Leistungen 

• Weiterbildung: Breites Angebot an Fortbildungen und Schulungen  

• 30 Tage Urlaub 
 
Was da noch fehlt? SIE! Sind Sie interessiert? 

___________________________________________________________________ 

 

Wenn Sie sich dieser neuen Herausforderung stellen möchten, freuen wir uns auf Ihre 
aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (An- und Motivationsschreiben, Lebenslauf, 
Zeugnisse und Lichtbild) 
 

bis spätestens 15.01.2026 an 
 

bewerbung@gauting.de (im Format pdf)  
oder Gemeinde Gauting, Bahnhofstr. 7, 82131 Gauting. 

 
Bei elektronischen Bewerbungen bitten wir Sie, alle Teile ihrer Bewerbung in einem einzigen 
PDF-Dokument zusammenzusetzen. 
___________________________________________________________________ 
  

Haben Sie Fragen? 

  

Unsere zuständige Geschäftsbereichsleiterin Frau Gillitzer (Tel.-Nr.089-89337-123) oder 
unser Personalmanagement (Tel.-Nr. 089 / 89337–109/186) beantworten sie Ihnen gern! 
 
Bitte reichen Sie die Bewerbungsunterlagen nur in Kopie ein, da diese nach Abschluss des 
Auswahlverfahrens nicht zurückgesandt werden können. Sie werden unter Berücksichtigung 
datenschutzrechtlicher Bestimmungen vernichtet. 

mailto:bewerbung@gauting.de

